
Berlin oder Remote Vollzeit 01.09.2021

MANAGER FULL SERVICE PRODUCTION (M/W/D)
Für unsere Abteilung Content Conversion Services suchen wie eine*n engagierte*n Manager*in, der professionell und
tatkräftig die Steuerung der externen Dienstleister von Büchern in der Vorstufe und Weiterentwicklung des Bereichs Full
Service Production Management übernimmt. Die Stelle ist unbefristet am Standort Berlin oder deutschlandweit aus dem
Home Office zu besetzten. Sie berichten an den Senior Manager Content Conversion Services.

IHRE AUFGABEN

Sicherstellung der termingerechten Ablieferung von
Druck- und XML-Daten internationaler Full-Service-
Dienstleister in Satz, Satzautomation und Autorensatz
Ausbau von Qualitätsmanagement externer
Dienstleister
Monitoring und Reporting der laufenden Produktion in
externer Herstellung
Laufende Dokumentation von Prozessen und
Anforderungen in englischer Sprache
Regelmäßige Kommunikation intern wie extern mit
Dienstleistern, Lektoraten, anderen Herstellungs-
abteilungen und anderen Abteilungen im Verlag
Organisation und Leitung von wiederkehrenden
Terminen mit internationalen Dienstleistern und
verschiedenen Verlagsabteilungen
Zentrale*r Ansprechpartner*in für alle Themen der
externen Buchherstellung in der Datenaufbereitung
(Vorstufe)
Rechnungsprüfung sowie Übernahme von
Projektverantwortung

 IHR PROFIL

Abgeschlossenes Studium der Buch- und
Medienproduktion oder vergleichbare Ausbildung bzw.
mehrjährige Berufserfahrung
Erfahrung in der Datenkonvertierung wissenschaftlicher
Inhalte über internationale Dienstleister
Vertrautheit mit Methoden der
Geschäftsprozessmodellierung und des
Qualitätsmanagements sowie dem Projektmanagement-
Tool JIRA
Sehr gute Kenntnisse im Bereich Datenformate für
Print- und Onlineprodukte (PDF, eBook, ePub) sowie
erweiterte Grundlagenkenntnisse in XML
Souveränes Auftreten, systematisches, methodisches
Vorgehen und Belastbarkeit
Bereitschaft zu gelegentlicher Reisetätigkeit, auch
mehrwöchige Entsendungen (im Einklang mit
Reiseempfehlungen des Auswärtigen Amts und
gesetzlichen Bestimmungen)
Organisationstalent und Praxis in Projektleitungen
Hervorragende Kommunikationsfähigkeiten in Englisch
und Deutsch, auch im interkulturellen Kontext, v.a. mit
indischen Dienstleistern

WIR BIETEN IHNEN

Eine spannende berufliche Herausforderung bei einem der Innovationstreiber der Verlagsbranche
Umfangreiche Benefits für ein gesundes, ausbalanciertes Leben und Arbeiten
Zeit und Raum für Neugierde, Lernen und Weiterentwicklung
Passionierte Kolleginnen und Kollegen in vielfältigen Teams

Bei De Gruyter setzen wir uns für Vielfalt und Chancengleichheit ein. Es ist unser gemeinsames Ziel, eine

De Gruyter verlegt seit 270 Jahren erstklassige wissenschaftliche Werke.
Der weltoffene internationale Verlag hat seinen Hauptsitz in Berlin und
verfügt über weitere Standorte in Boston, Beijing, Basel, Wien, Warschau
und München. De Gruyter veröffentlicht jährlich über 1.300 neue Buchtitel
und mehr als 900 Zeitschriften in den Bereichen Geisteswissenschaften,
Sozialwissenschaften, Medizin, Mathematik, Technik,
Computerwissenschaften, Naturwissenschaften und Recht und hat zudem
eine breite Palette an digitalen Medien sowie Open-Access- Publikationen
in seinem Angebot.



Unternehmenskultur der Integration und Zugehörigkeit zu schaffen.

JETZT BEWERBEN

Ute Linden | Human Resources
Tel: +49(0)3026005200

 

https://de-gruyter.onlyfy.jobs/apply/sa89u78rbj22h8xw3gd41dsuk9yz0bx
https://www.linkedin.com/company/de-gruyter/?originalSubdomain=ch
https://www.facebook.com/degruyter.publishers/
https://twitter.com/degruyter_lib?ref_src=twsrc%5Egoogle%7Ctwcamp%5Eserp%7Ctwgr%5Eauthor
https://www.instagram.com/degruyter_official/?hl=de

